
 

1 

 

Métrologie 4.0 et cybersécurité 
 

Constat : 

La technologie apporte son lot d’avancées et de performances dans les entreprises mais 

oblige aussi à toujours avoir une veille concernant les compétences des personnels. 

Les demandes des prescripteurs et les certifications poussent vers une amélioration 

continue des processus afin d’obtenir les meilleurs produits. Cela entraine pour les 

entreprises un besoin constant de formations pour garder la maîtrise de sa compétitivité et 

répondre aux demandes du marché. 

 

La métrologie, souvent placée à la fin d’un processus, donne parfois la preuve d’erreurs 

accumulées tout au long de la fabrication. 

Il s’agit de repenser la place de la métrologie dans les univers industriels actuels et 

d’imaginer les solutions à apporter pour monter en compétences les personnels d’une 

entreprise afin de lui permettre de se positionner sur des marchés demandant un haut 

niveau d’expertises. Cela implique aussi de permettre à de nouveaux collaborateurs d’être 

en phase avec les besoins des entreprises par le biais de formations internes ou durant leur 

scolarité. 

Le corollaire de cette action est d’assurer la fiabilité et la traçabilité des informations 

numériques permettant la fabrication des produits. Cela implique de garantir l’horodatage, 

la validité ou encore l’intégrité des informations transmises. 

A partir de juillet 2022, de nouvelles normes et réglementations vont entrer en vigueur, 

obligeant les industriels et ses personnels présents ou à venir à s’adapter pour gagner des 

parts de marché à haute valeur ajoutée notamment à l’étranger. 

 

Le Campus des Métiers et des Qualifications d’Excellence Métallurgie et Plasturgie donne la 

possibilité de mobiliser un réseau de partenaires pouvant servir de point d’appui et de relais 

pour démultiplier l’impact des actions. 

 

Objectifs 

- Informer les partenaires industriels et les établissements de formation sur les 

pratiques industrielles futures concernant la métrologie et la cybersécurité. 

- Apporter des réponses particulières aux problématiques des professionnels. 

- Créer un réseau de formateurs pouvant répondre aux demandes des industriels et 

des organismes de formation. 

- Créer un ensemble de formations en prenant appui sur les partenaires du Campus 

des Métiers et des Qualifications d’Excellence Métallurgie et Plasturgie. 

 

 

 

 

 

 



 

2 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Source Sésame expertises 

Source Sésame expertises 



 

3 

 

 

 

 

 
 

Source Sésame Expertises 


